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La présentation du rapport d’activités de l’année 2021 est 
l'opportunité de porter un regard sur les temps forts, les actions de 
la Communauté de Communes et la vie du territoire au cours de 
l’année écoulée. 
Il s'agit de présenter nos succès, de partager nos projets et de 
mettre en perspective les évolutions à venir, avec les acteurs 
du territoire, élus communautaires et municipaux, entreprises, 
associations, qui sont les relais actifs de la population.
C'est aussi l'occasion de mettre en avant le travail de chaque 
service et l'implication des personnels dans la mise en œuvre des 
projets des élus.

Malgré un début d'année encore quelque peu chamboulé par la 
situation sanitaire et un retour timide à nos anciennes habitudes, 
2021, a été jalonnée par des avancées notables et structurantes 
pour la vie de nos habitants.
Le démarrage du dispositif "Petites Villes de Demain" pour les 
communes de Bellême et Val-au-Perche, permet d'obtenir des 
moyens supplémentaires pour le développement de projets 
majeurs bénéfiques pour l'ensemble de notre territoire.
L'ouverture des Pôles de Santé de Ceton et Val-au-Perche, grâce 
à la qualité de leurs équipements, a favorisé l'accueil de nouveaux 
professionnels de santé.
La prise de la compétence "Mobilité" a pour objectif de déployer 
une offre de déplacement en adéquation avec les besoins de nos 
résidents.
Enfin, la signature de la "Convention Territorial Globale" avec la 
CAF de l'Orne, vise à accroître l'efficacité de nos actions sur le volet 
Familles-Enfance-Jeunesse.
Ces grandes étapes illustrent le dynamisme de la Communauté 
de Communes des Collines du Perche Normand dans le 
développement et l'attractivité du territoire et l'amélioration du 
cadre de vie.

2021, c'est aussi une offre de service à la population assurée tout 
au long de l'année par des équipes toujours aussi performantes et 
sérieuses. 
Une équipe qui a été renforcée par le recrutement de nouveaux 
visages, venus apporter leurs compétences et leurs motivations.

Isabelle THIERRY
Présidente de la CdC des

Collines du Perche Normand

LE MOT DE LA PRÉSIDENTE



QUI SOMMES-NOUS ? 
La Communauté de Communes des Collines du Perche Normand est née en 2017 de la fusion de la CdC du 

Pays Bellêmois et de la CdC du Val d’Huisne. Depuis 5 ans,  cette nouvelle collectivité œuvre au quotidien pour 
apporter des solutions et des services aux habitants.

 
L’ensemble des élus et des équipes travaillent à l’élaboration de nouveaux projets avec pour objectifs 

d’améliorer la qualité de vie et l’attractivité de ce vaste territoire.
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LE TERRITOIRE & LES INSTITUTIONS

Communes Nombre d’habitants Élus

Val-au-Perche 3 432 11

Ceton 1 770 5

Belforêt-en-Perche 1 565 4

Bellême 1 468 4

Saint-Germain-de-la-Coudre 797 2

Igé 606 2

Saint-Martin-du-Vieux-Bellême 562 1

Saint-Hilaire-sur-Erre 531 1

Appenai-sous-Bellême 281 1

La Chapelle-Souëf 247 1

Bellou-le-Trichard 209 1

Chemilli 186 1

Saint-Fulgent-des-Ormes 157 1

Dame-Marie 138 1

Pouvrai 103 1

Vaunoise 101 1

* Chiffres de la population issus de l’INSEE (Population totale 12 153 au 1er janvier 2019)

16 communes 

12 153 habitants*

375 km2
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LES ÉLU(E)S

Sébastien THIROUARD
1er Vice-président
Finances - Santé

Val-au-Perche

Daniel JEAN
Appenai-sous-Bellême

David BOULAY
Belforêt-en-Perche

Anne CHEMIN
Belforêt-en-Perche

Sylvie DESPIERRES
Belforêt-en-Perche

Jacques DEBRAY
Bellême

Hélène Maudet
Bellême

Anne-Marie 
SAC-ÉPÉE

Bellême

André BESNIER
Ceton

Patrick GREGORI
Ceton

Françoise NION
Ceton

Guy VOLLET
Ceton

Sylvie MABIRE
La Chapelle-Souëf

Anthony SAVALE
Chemilli

Angélique
CREUSIER
Dame-Marie

Arnaud LOISEAU
Pouvrai

Jean-Fred 
CROUZILLARD

St-Germain-de-la-Coudre

Claudine BEREAU
St-Hilaire-sur-Erre

Serge CAILLY
St-Martin-du-Vieux-

Bellême

Jean-Paul ANDRE
Val-au-Perche

Alain DUTERTRE
Val-au-Perche

Martine GEORGET
Val-au-Perche

Anne GUILLIN
Val-au-Perche

Lyliane MOUSSET
Val-au-Perche

Jean-Jacques 
POLICE

Val-au-Perche

Jacques TRUILLET
Val-au-Perche

Lydie TURMEL
Val-au-Perche

Annie VAIL
Val-au-Perche

Séverine 
FONTAINE

Vaunoise

Amale EL KHALEDI
2ème Vice-présidente

Numérique - Mobilité - Tourisme 
Communication - Culture

St-Fulgent des Ormes

Isabelle Thierry
Présidente

Igé

Jean-Pierre DESHAYES
3ème Vice-président

Économie
Bellou-le-Trichard

Danièle MARY
4ème Vice-présidente

Aménagement - Urbanisme 
Environnement - SPANC

St-Germain-de-la-Coudre

Guy SUZANNE
5ème Vice-président

Scolaire - Périscolaire
Belforêt-en-Perche

Brigitte LAURENT
6ème Vice-présidente

Activités sportives et de loisirs 
Associations - Médiathèques

Ceton

Rémy TESSIER
7ème Vice-président

Services à la population
Bellême

Jean-Claude LHERAULT
8ème Vice-président

Travaux - Voirie
Val-au-Perche
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ORGANIGRAMME

DIRECTION GÉNÉRALE
DES SERVICES

Agathe Dimanchin . Directrice

AMÉNAGEMENT
 

SANTÉ / ÉCONOMIE 
Charlotte Jouvenot



ENVIRONNEMENT
VOIRIE / PLUI 
Martin Gibault

- 

SPANC 
Charly Tertre

- 

ÉQUIPEMENTS & TRAVAUX 
Alain Gurérin

- 

PETITE VILLE DE DEMAIN 
Élisabeth Trévin

ATTRACTIVITÉ

TOURISME
Julien Dupré  .  Responsable



Estelle Couic
Juan Dario Hernadez

- 
NUMÉRIQUE-ELABO

Thomas Debris . Responsable 


Théo Nahon
Conseiller numérique

-

COMMUNICATION 
Alexandra Pasquer / 

Catherine Hée

SERVICES À LA POPULATION 
 

ENFANCE / JEUNESSE
Angèle Jousselin . Responsable



SCOLAIRE 
Floriane Cherré

- 

PÉRISCOLAIRE 
Laura Amiot

-

Personnel des écoles 
(Trombinoscope)

-

ANIMATION ENFANCE  3-12 ANS 
Pascal Fauvel

- 

ANIMATION ADOS  12-17 ANS 
Guillaume Lebrun

Guillaume Beunardeau


ENFANCE / PARENTALITÉ
Parentalité - LAEP

Anne Vaille
-

RPE Relais Petite Enfance
Maryline Guerrero

-

Multi-Accueil - Crèche
Adeline Dutheil 

PISCINES 
Vincent Heurtault . Responsable



AGENCE POSTALE
Marie-Christine Devaux

MOBILITÉ
Jessica Bekkar 

 

FRANCE SERVICES
Jessica Bekkar - Val-au-Perche

Edith Boulet - Bellême
  

MÉDIATHÈQUES
Angelina Houdin . Responsable

ADMINISTRATION GÉNÉRALE
Karine Renard . Responsable 



ACCUEIL
Sonia Fery

- 

COMPTABILITÉ - FINANCES 
Ludivine Chenevière 

Cédric Pottier 
- 

RH 
Elodie Tireau

- 

ACHATS - MARCHÉS PUBLICS 
Karine Virlouvet
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ZOOM SUR LES NOUVEAUX VISAGES DE 2021

Guillaume BEUNARDEAU
Espace jeunes

Mohammed KARAMOKO
Animateur socio culturel 

en formation

Charly TERTRE
SPANC - Service Public 

d’Assainissement Non Collectif

Angèle JOUSSELIN
Responsable du
service scolaire

Catherine HÉE
Communication

Théo NAHON
Conseiller Numérique

Samuel EMERY
Maître Nageur

 Il a intégré l’équipe en tant que 
maître-nageur en juin dernier, à 

l’issue d’une période de formation 
à la piscine de Ceton. Il a participé à 

l’organisation du duathlon de la CDC, 
avec les écoles. Il renforce l’équipe et 

assure l’animation des bassins.

Diplômé d’un titre d’éducateur 
sportif professionnel,  il est a étoffé 
l’équipe jeunesse en juin dernier. 
Grâce à son expertise,  il initie les 

12 - 17 ans à des pratiques sportives 
nombreuses et variées. 

Il anime les espaces Jeunes à 
Bellême et à Val-au-Perche.

Elle a pris le relais de Sophie 
Crémadès au mois de septembre.  

Les services scolaires et extra-
scolaires sont au cœur de la vie 

des habitants. Angèle a pour 
grandes missions le pilotage et 

l’encadrement des services scolaires.

Après huit ans au sein d’un bureau 
d’étude, il a choisi d’accompagner 
la collectivité dans la gestion de ce 
service public. La création de son 

poste a permis à la CDC, de se doter 
d’une expertise complémentaire. 

Il a rejoint l’équipe au mois de 
septembre.

Grâce à son bagage de graphiste et de communiquante, 
elle est arrivée pour dynamiser la communication. Sa 
mission, promouvoir les services de la CDC et mettre en 
lumière les actions des élus et des agents auprès des 
habitants du territoire et d’ailleurs.

En formation en alternance à 
Mortagne-au-Perche, il a rejoint 

l’équipe jeunesse de la CDC, où il 
accompagne les 3 à 12 ans durant les 
vacances scolaires et les mercredis à 

la ludothèque.

Il renforce l’équipe de l’ELABO,  
l’espace numérique de la CDC. Avec 

Thomas Debris et en partenariat avec 
les deux espaces France Services 

du territoire, il élabore de nouveaux 
ateliers numériques pour tous les 

publics de la CdC. Il accompagne les 
habitants dans leurs pratiques et leurs 

connaissances digitales. 
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LE PERSONNEL EN QUELQUES CHIFFRES





La Communauté de Communes des Collines du Perche 
Normand,  c’est une équipe d’hommes et de femmes qui 
assure au quotidien le bon fonctionnement des services à la 
population. 

Femmes & hommes

 Catégorie A 	 3 % 
 Catégorie B 	 16 % 
 Catégorie C	 76 %
 Contrat aidés	  5 %

 Contractuels			   44 % 
 Titulaires			   50 % 
 Emplois aidés & apprentissage		 5 %
 Détachement			    1%

 Femmes 	 84 % 

  Hommes	 16 % 

 Temps complet	 45 % 
  Temps partiel	 55 % 

Nombre d’EPT Total = 68.69 ETP

Moyenne d’âge

88 44 ans

Par service Agents ETP %

Ecoles & Accueil de loisirs 43 31.13 44 

Administration générale 18 16.87 24

Petite enfance 9 7.38 10

Médiathèque 4 3.8 5

Piscines 4 4 6

France Service /  
Agence postale 3 2.54 4

Equipement 3 1.33 2

Numérique 2 2 3

Tourisme 2 1.26 2
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LES ÉQUIPES (2021/2022)

Agathe 
DIMANCHIN

Direction

Karine RENARD
Administration 

générale

Jessica BEKKAR
Espace France 

Services - 
Mobilité

Marie-Christine  
DEVAUX

Agence postale

Sonia FERY
Accueil

ADMINISTRATION - SERVICES PUBLICS

Edith BOULET
Espace France  

Services - Bellême

Ludivine 
CHENEVIERE

Comptabilité

Élodie TIREAU
Ressources 
humaines

Karine VIRLOUVET
Achats

Cédric POTTIER
Administration 

générale

MEDIATHÈQUE

Angelina HOUDIN
Responsable
Médiathèque

Marie-Anne 
VAGANAY

Agent d’accueil

Mélanie DUHAMEL
Agent d’accueil

Delphine 
WALQUEMANNE

Agent d’accueil

AMÉNAGEMENT PVD

Charlotte 
JOUVENOT

Économie - Santé

Charly TERTRE
SPANC

Assainissement

Elisabeth TRÉVIN
Chef de proget

Petites Villes de demain

Martin GIBAULT
Urbanisme - Voirie

Alain GUÉRIN
Équipements - 

Travaux

NUMÉRIQUE

Thomas DEBRIS
Numérique

Théo NAHON
Numérique

TOURISME / CULTURE/ COMMUNICATION

Julien DUPRÉ
Tourisme / Culture

Catherine HÉE
Communication

Estelle COUIC
Tourisme

RECRUTEMENT
Tourisme

ENFANCE / JEUNESSE

Angèle JOUSSELIN
Scolaire

Floriane CHERRÉ
Scolaire

Anne VAILLE
Petite Enfance

Yannick 
TAILLANDIER
RAMPE - LAEP

Laura AMIOT
Animation

Guillaume 
LEBRUN

Espace jeunes

Pascal FAUVEL
Jeunesse

Guillaume 
BEUNARDEAU

Espace jeunes

Mohammed
KARAMOKO

Apprenti

Émilie CHAUDIN
Multi-accueil
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Coralie 
COULONGES

Accueil

PISCINE

Vincent
HEURTAULT

MNS

Mathieu 
DEVOIR

MNS

Samuel 
EMERY

MNS

Amélie
COUREL
Entretien

Stéphanie GARNIER
Déchetterie

Isabelle 
DUFOUR
Entretien

Pauline 
BOURGOGNE

Agent d’entretien

Isabelle LEGOFF
Entretien

Isabelle 
PICHOT
Entretien

ÉQUIPEMENTS

PÔLE IGÉ - LE GUÉ

Sylvie GRAFFIN
ATSEM

Justine ROUILLON
ATSEM

Célestine PIHAN 
ATSEM

Andréa FAUTRAT
ATSEM

ÉCOLES DE BELLÊME

Martine BIFFARD
ATSEM

Mireille GERBIN
ATSEM

Florence JUSTICE
ATSEM

Christine LEROUX
ATSEM

Monique LIGNEUL
ADE

Marie SOUCHET
ADE

Véronique TENAIN
ADE

Catherina TIMOTEO
ADE

Léa GUESNE
ATSEM

ÉCOLE DE CETON

Sylvie GRIGNON
ADE

Stéphanie GALPIN
Animation

Isabelle TAFFOREAU
ATSEM

Alexandra GIBIERGE 
ATSEM

Adeline DUTHEIL
Multi-accueil

Céline DEVOIR
Multi-accueil

Sylvie NORMAND
Multi-accueil

Cécile TOURNE
Multi-accueil

Christelle YZON
Multi-accueil
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LES ÉQUIPES (2021/2022)

Sophie PILATE
ATSEM

Patricia RENARD
ADE

Cécile SOTTEAU 
ATSEM

Stéphanie
MALASSIS

ATSEM

Stéphanie
GAUTTIER

ATSEM

Virginie BOHIN
ATSEM

AIDE AUX DEVOIRS

Ammé 
PINTO DA SILVA

 Christelle
GUILLEMIN

VAL-AU-PERCHE

Annie-Laure
BLOT
ADE

Valérie
BOURGOIN 

ADE

Océane
BOULAY

ADE

Valérie
CANDONI

ATSEM

Murielle
COQUAN

ATSEM

Aline NION
ATSEM

Sylvie PERRET
ADE

SAINT-GERMAIN-DE-LA-COUDRE

Patricia 
BOUSSELOT

ADE

Mélina
CANOINE

ATSEM

Martine 
DELAGUESNE

ADE

Marie-Claire 
RICHARD

ATSEM

SAINT-HILAIRE-SUR-ERRE

Sonia
CHABRU

ATSEM

Mauricette 
COULONGES

ADE

Stéphanie
ROUIBET

ADE
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LES COMPÉTENCES

COMPÉTENCES OBLIGATOIRES
 Aménagement de l’espace : 
   Plan Local d'Urbanisme Intercommunale
 Développement économique et touristique
 Gestion des aires d’accueil des gens du voyage
 Collecte et traitement des déchets 
   Délégations aux syndicats SICTOM ET SMIRTOM
 GEMAPI  
   Gestion des milieux aquatiques et à la prévention
   des inondations

COMPÉTENCES OPTIONNELLES
 Création, Aménagement et entretien de la voirie

 Equipements sportifs, culturels et écoles (maternelles et 
élémentaires) : construction, entretien, fonctionnement

 Action sociale d’intérêt communautaire
- Investissement et gestion des Maisons de la petite enfance 
- Organisation et gestion des Accueils de loisirs (2-17 ans)
- Promotion et organisation des actions : Insertion des publics et    
des jeunes en difficulté et programmes d’actions coordonnées 
en faveur des personnes âgées
- Etude, création, aménagement et gestion : 
Foyer logement à destination des personnes âgées, structure 
d’hébergement des jeunes travailleurs

 Protection et Mise en Valeur de l’environnement
- Action d’entretien des rivières
- Promotion signalétique du patrimoine remarquable
- Maintien des services publics sur le territoire de la 
Communauté

 Maison des Services aux publics 
- Création et Gestion des MSAP - MFS

 Politique de logement et du cadre de vie
- Projets locaux d’habitat et location
- Inventaire des demandes locatives d’habitat
- Opérations d’amélioration de l’habitat (PIG et OPAH)

COMPÉTENCES FACULTATIVES
	
 Assainissement non collectif
 Contingent départemental d’incendie et de secours
   Prise en charge du contigent

 Santé
Étude, réalisation, entretien, fonctionnement du PSLA, Pôle 
de Santé Libéral et Ambulatoire et maison de santé

 Économie
- Promotion du développement économique et touristique
- Forum des métiers
- Actions destinées à l’agriculture
- Création et animation d’un espace numérique permettant 
de développer l’accès aux NTIC, Nouvelle Technologie de 
l'Information et de la Communication
- Développement du THD, Très Haut Débit sur l’ensemble du 
territoire

La Communauté de Communes rassemble aujourd’hui 16 communes adhérentes qui ont choisi de déléguer un certain nombre 
de leurs compétences à la structure intercommunale afin qu’elles soient gérées de façon cohérente sur l’ensemble du secteur.
Elle a pour rôle majeur de développer des projets communs aux différentes communes et de mutualiser des services aux usagers. 
Elle a souvent plus d’impact qu’une commune toute seule. C’est ainsi que la Communauté de Communes des Collines du Perche 
Normand a pris en charge la gestion de nombreux sujets au déla des compétences obligatoires.

En juillet 2021, elle a intégré la compétence 
MOBILITÉ. Cette nouvelle prérogative 
permettra de proposer une offre de 
déplacement complète sur l’ensemble du 
territoire, grâce à l’élaboration d’un programme 
de transport de personne via le service de 
transport à la demande.



Rapport d’activités 2021 | 14

LES TEMPS FORTS DE L’ANNÉE

VAL-AU-PERCHE ET BELLÊME LABELLISÉES
«PETITE VILLES DE DEMAIN».
 
Vendredi 28 mai 2021 a eu lieu au siège de la Communauté de Communes des Collines du 
Perche Normand la signature de la convention d’adhésion au dispositif « Petites Villes de 
Demain » entre l’Etat, la Communauté de Communes et les deux communes de Val-au-
Perche et Bellême.

200 ÉLÈVES AU PREMIER DUATHLON SPORTIF
 
Notre premier duathlon s’est déroulé sur la base de loisirs de Ceton, du 21 au 25 juin 2021, 
avec la participation de 210 enfants, dont 160 élèves de huit classes primaires de CM1 et 
CM2, et cinquante collégiens de deux classes de 6ème, venus des villes de Ceton,
Saint-Hilaire-sur-Erre, Saint-Germain-de-la-Coudre et Val-au-Perche. Ce projet était une 
vraie volonté des élus du territoire intercommunal de fédérer tous les acteurs pour offrir 
aux enfants des épreuves sportives et citoyennes de qualité. 

ALLO L’ESPACE, ICI LE PERCHE !

Le 26 juin 2021 avait lieu un événement historique. 67 élèves des classes de CM1 et CM2 du 
pôle scolaire Igé/Le Gué-de-la-Chaîne, de Bellême et de Nocé, ont eu la chance d’échanger 
avec l’astronaute Thomas Pesquet depuis la Station Spatiale Internationale (ISS). Lors d’un 
échange d’une trentaine de minutes, les élèves ont pu poser les questions qu’ils avaient 
préparées en classe avec leurs professeurs.

FRANCOISE TAHERI, PREFETE DE L’ORNE,

Le vendredi 3 septembre 2021, Françoise Tahéri, préfète de l’Orne, s’est plongée dans 
les enjeux et les perspectives de la Communauté de Communes des Collines du Perche 
Normand, en rencontrant Isabelle Thierry, sa présidente, ainsi que ses vice-présidents, 
avant de visiter les équipements modernes et innovants du Pôle de Santé Libéral 
Ambulatoire (PSLA) de Val-au-Perche et du tiers-lieu numérique de l’Elabo, à Bellême. 

SIGNATURE DE LA CONVENTION TERRITORIALE GLOBABLE : 
DES PROJETS AMBITIEUX POUR LE TERRITOIRE

Le vendredi 8 octobre 2021, la Communauté de Communes des Collines du Perche 
Normand a signé avec la Caisse d’Allocations Familiales de l’Orne sa Convention Territoriale 
Globale 2021-2025.
Ce partenariat stratégique a pour objectif d’élaborer le projet de territoire pour le maintien 
et le développement des services aux familles et vise à accroître l’efficacité des actions en 
faveur des habitants. 

UNE ENTREPRISE D’IGÉ SÉLÉCTIONNÉE POUR UNE EXPOSITION
À PARIS

Le 25 novembre 2021 le photographe Dimitri TOLSTOÏ s’est rendu à Igé pour réaliser 
quelques clichés en vue de l’exposition photos organisée par TERRITOIRES D’INDUSTRIE 
dans les gares parisennes de Montparnasse et de l’Est en mars 2022.
CGR, à Igé, a été sélectionnée pour représenter la Vallée de L’Huisne.

HERVÉ MORIN, EN VISITE CHEZ CIBEL À BELLÊME

Le 19 novembre 2021, Hervé Morin, Président de la Région Normandie, accueilli par Isabelle 
Thierry, Présidente de la Communauté de Communes des Collines du Perche Normand 
et Rémy Tessier, Maire de Bellême, en présence de Vincent Segouin Sénateur, de Thierry 
Liger pour la Région Normandie, Anick Bruneau pour le Conseil Départemental de l’Orne, 
a visité l’entreprise CIBEL à Bellême.
CIBEL, entreprise de pointe dans les circuits imprimés, travaille avec les fleurons de 
l’industrie aérospatiale.



Finances Fonctionnement Dépenses
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Lors de la séance du 7 avril 2022, le Conseil communautaire de la Communauté de Communes des Collines du Perche Normand 
a adopté le compte administratif 2021 faisant apparaître :

 un éxcédent de fonctionnement de 789 199.00 €
 un résultat cumulé de 2 319 912.00 €

Cette situation a été validée par le Trésorier Général à travers les comptes de gestion.

LES FINANCES / FONCTIONNEMENT

BUDGET 2021 : DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT : 

BUDGET 2021 : RECETTES DE FONCTIONNEMENT : 

Chapitre / Libellé Montants

Charges à caractère général 78 4412.33 €

Charges de personnel 2 735 680.28 €

Atténuation de produits 1 203 351.88 €

Autres charges de gestion courante 1 831 687.42 €

Charges financières 427 336.93 €

Charges exceptionnelles 45913.75 €

Dotations aux amortissements et aux provisions 6746.35 €

Amortissements 228 260.89 €

Total des dépenses du budget général 6 863 389.83 €

Chapitre / Libellé Montants

Atténuations de charges 107 180.40 €

Produits des services 323 684.08 €

Impôts et taxes 5 381 401.67 €

Dotations de l’Etat 1 775 042.80 €

Autres produits de gestion courante 24 211.47 €

Produits exceptionnels 18 693.90 €

Opérations d’ordre 22 374.89 €

Total des recettes du budget général 7 652 589.21 €

 Amortissement 3% 

Finances Fonctionnement recettes
 

 Atténuations des charges  2% 

 Produits des services 4% 

 Impôts et taxes 7% 

Dotations de l’État 23%  

Autres produit de 
 gestion courante 0% 

Produits 
exceptionnels 0%  

 Charges à 
caractères 
général 12 %

 Charges de 
personnel 40 %

 
Autres charges 

de gestion
courante 27 %

Atténuation  
de produits 27 %

Autres produits  
de gestion courante  0%

Produits  
exceptionnel 0%

6 863 389.93 €

7 652 589.21 €
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LES FINANCES  / INVESTISSEMENT

BUDGET 2021 : DÉPENSES DE INVESTISSEMENT : 

Chapitre / Libellé Montants

Emprunts 162 074.47 €

Immobilisations incorporelles 6059.00 €

Subventions d’équipement versées 20 7540.00€

immobilisations corporelles 135 709.53 €

immobilisations en cours 1 369 941.50 €

immobilisations financières 154 817.37 €

opérations d’ordre 31 423.21 €

Total des dépenses du budget général 2 067 565.08 €

Finances Investissement Dépenses

 Opérations d’ordres 2% 

 Emprunts 12 %

 Immobilisations 
en cours 66 %

 Subventions 
d’équipement

versées 10 %

Immobilisations  
corporelles 7 %

Immobilisations  
financières 7 %

Immobilisations  
incorporelles 0%

2 067 565.08 €

BUDGET 2021 : RECETTES DE FONCTIONNEMENT : 

Chapitre / Libellé Montants

Dotations, fonds divers 1 390 015.46 €

Subventions 327 097.20 €

Emprunts 900 000.00 €

Dotations de l’Etat 16 000.63 €

Autres produits de gestion courante 234 560.89 €

Total des recettes du budget général 2 857 674.18 €

Finances Investissement Recettes

  Opérations d’ordre 8% 

 Dotations, 

fonds divers 49% 

Subventions 11%  

Emprunts 32%   

Autres immobilisations 
 financières 0% 

2 857 674.18 €

 Endettement budget général au 31 décembre 2021 : 1 898 473.00 €
 Endettement budgets annexes au 31 décembre 2021 : 2 997 367.00 € 

 Montant total des dons aux associations : 56 307.00 € dont 35 000.00 € versés à Unimusic

Fiscalité 2021 Taux

Taxe Foncière (Bâti) 7.54 %

Taxe Foncière (Non Bâti) 14.53 %

Cotisation Foncière des Entreprises 15,37 % 
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BILAN DES SERVICES
Chaque année, les 23 services de la Communauté de Communes des Collines du Perche 

Normand s'appliquent à mettre en œuvre les projets des élus.
Ils mettent leur énergie au service des habitants du territoire, répondent aux besoins de 

la population et délivrent une offre de qualité.

  Opérations d’ordre 8% 
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Le service de transport à la demande est en passe de retrouver son taux de fréquentation de 2019, après le déficit de 2020 dû 
à la crise covid. Cette année, on note une nette augmentation des demandes de voyages intercommunaux (sur le territoire), 
notamment sur les trajets médicaux vers les PSLA de Ceton et Val-au-Perche. Concernant les gares, la progression des trajets 
s’explique par l’arrivée de nouvelles familles sur nos communes. Des personnes qui vivent ici,  mais dont le travail est en région 
parisienne. 

TRANSPORT À LA DEMANDE

 Intercommunaux CdC 	  Animations CdC (ALSH)
 Rdv médicaux		   Correspondance TIP/CAP Orne
 Gares			    Formation / Stage 
 Marché		

 Réservation 		   Trajets	

MOTIFS 2019 2020 2021

Intercommunaux CdC 924 769 1359

RDV Médicaux 870 542 850

Marchés 1736 1091 936

Gares 377 250 459

Animations CdC (ALSH° 591 461 370

Correspondance TIS/Cap Orne 22 14 6

Formations & Stages 18 15 68

TOTAL 4538 3142 4048
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FRANCE SERVICES

Les deux antennes des espaces France Services à 
Val-au-Perche et à Bellême répondent au quotidien 
aux demandes des usagers à l’utilisation des services 
publics en ligne. Les points forts de ces espaces sont : 
un accompagnement personnalisé, une prise en charge 
des publics dans leurs démarches administratives, 
l’information et la mise en relation des personnes avec les 
différents partenaires.

L’évolution de la fréquentation des guichets France 
Services du territoire a marqué une forte augmentation 
de 49.68 %. En effet la situation sanitaire a influencé 
l’utilisation des services dématérialisés. Ainsi, le nombre 
d’appels téléphoniques pour des aides aux démarches ont 
progressé de 121,82 %.

TOP 3 
des partenaires

CARSAT
ANTS
CAF

COURBE DE FRÉQUENTATION 2019 > 2021

DEMANDE PARTENAIRES 2019 > 2021

 Visites	  Appels 	  Emails	

 CPAM		   CARSAT 		  Pôle Emploi		   CAF		   Impôts		   MSA		   ANTS 		
 ANAH			    ASS SOC		   Avocats 		  Divers		   PC tout public

FRANCE SERVICES
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TOURISME

 Etrangers  3 %	   Français  97 % 

 OT Bellême	    OT La Perrière

L’année 2021 a vu une reprise significative de la fréquentation 
des offices de tourisme de Bellême et de La Perrière. En 
2020,  nous comptabilisions 8273 visiteurs contre 10 633 cette 
année,  ce qui représente une hausse de 29%.  
La clientèle étrangère est restée une nouvelle fois trés 
magininale avec un taux de fréquentation de 3%, et une 
baisse de 70%,  une valeur identique à 2020.

Les régions limitrophes constituent toujours le trio de 
tête des visiteurs. La Normandie représente 40% de notre 
fréquentation française avec le département de l’Orne pour 
33 %. Sans surprise viennent ensuite la clientèle locale, avec
6 % d’Euralien et 7 % de Sarthois. 
Enfin,  toujours fidèle à notre destination, les visiteurs 
parisien représentent 17 %. 

La période de fréquentation s’étale des mois de Mai à 
Septembre,  avec un pic en juillet et août.
 
Le TOP 5 des demandes est :
Visite de Bellême / la Perrière, Site et lieux / Randonnée /
les manisfestations / Plans.

 Ile-de-France 	   Normandie	   Nouvelle Aquitaine
 Occitanie 	   Pays de Loire	   PACA
 Auvergne - Rhône Alpes	   Bourgogne - France Comté
  Bretagne	   Centre Val-de-Loire 	   Grand-Est

VISITEURS ORIGINE FRANCE
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 UK 		   Pays-Bas	   Belgique 
 Allemagne	   Espagne	  USA	
 Autres

TOURISME

VISITEURS ORIGINE PAR PAYS

RECETTE DE LA BOUTIQUE DE L’OFFICE DE TOURISME

La clientèle birtanique est revenue plus nombreuse cette 
année. Elle reprend la tête du classement et représente 
37.5%,  suivie par les belges, les neerlandais et les 
allemands. 

La reprise de l'activité touristique a marqué une nette 
augmentation des recettes. 
+ 51% par rapport à 2020
- 20% par rapport à 2019 

12 320 €

TAXE DE SÉJOUR
2018 : 8 315 €
2019 : 15 020 €
2020 : 14 193 €
2021 : 28 289 €

+ 99.3%
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COMMUNICATION

STATISTIQUES SITE INTERNET PERCHENORMAND.FR

UNE NOUVELLE IDENTITÉ VISUELLE 

LES RÉSEAUX SOCIAUX

La communication de la Communauté de Communes s’effectue via différents canaux. La presse, les plaquettes d’informations 
des services, le bulletin intercommunale, le site internet et enfin les réseaux sociaux. 
En 2021,  20 communiqués de presse ont été envoyés aux journaux, Le Perche et Ouest France. Notre communication a été 
relayée par voie de presse et également en ligne.

Les analyses du site internet montrent que les 20 pages les plus consultées sont sur la partie tourisme. Ceci s’explique par un 
bon score SEO (Référencement naturel) dû au contenu riche et diversifié favorisant le trafic organique (gratuit).

La CdC possède différents comptes sur les réseaux sociaux, 
Facebook, Instagram, Youtube, Linkedin. Pour certain d’entre 
eux, si les pages existent, elles ne sont plus ou pas utilisées. 
Historiquement des services ont crée leurs propres pages. S’il est 
important d’avoir des comptes (Facebook, Instagram) dédiés au 
tourisme, pour la communication externe et l’attractivité, 
la multiplication de comptes Facebook et pages personnelles pour 
certains services a pour conséquence de diluer l’information.
 
L’analyse de l’audience et des résultats sur les différentes pages 
ne permet pas d’avoir une vision optimale de l’ensemble de la 
communication de la CdC auprès des habitants et abonnés. 
Néanmoins voici un état des lieux de la présence social médias
en 2021. 

Afin de réhabiliter l’identité percheronne 
dans notre logo,  une adaption de la 
version précédente a été réalisée au 
dernier trimestre. Il a été présenté 
dans la nouvelle version du bulletin 
intercommunale paru en décembre 2021. 

160k 48%65 726  
Pages visitées Pages visitées via mobileVisiteurs

Nombres d’abonnés par pages Facebook
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387

1618

2001

  Hommes        Femmes

  Hommes        Femmes

  Hommes        Femmes

 Audience abonnés compte FACEBOOK de la Communauté de Communes des Collines du Perche Normand

 Audience abonnés compte FACEBOOK Perche en Normandie - Bellême Tourisme

 Audience abonnés compte INSTAGRAM Perche en Normandie - Bellême Tourisme

Principales villes en %

Principales villes en %

Principales villes en %

17 101

28 715

+239 abonnés
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NUMÉRIQUE

ÉVOLUTION DES ADHÉRENTS DE L’ELABO STATUT DES ADHÉRENTS ACTIFS

RÉPARTITION EN HEURE PAR ESPACE

RÉPARTITION EN HEURE PAR ESPACE

ÉVOLUTION DU NOMBRE D’HEURES

L’espace numérique et FabLab de la Communauté de 
Communes des Collines du Perche Normand, voient chaque 
année sa fréquentation progresser. Malgré la crise sanitaire, 
l’ELABO affiche des résultats positifs, avec un nombre 
croissants d’adhérents, démontrant l’intérêt du service auprès 
de la cible des professionnels notamment. 
Sur les 68 adhérents actifs, répartis, entre la région parisienne, 

les locaux et limitrophes, 34 d’entre eux sont résidents sur 
notre territoire.
Les ateliers informatiques pour le public ont été stoppés 
de janvier à octobre. Une version en distancielle a été mise 
en place de mars à juin. Avec la reprise des ateliers au mois 
d’octobre, l’ELABO a enregistré 95 participants au dernier 
trimestre.

  Actifs         Signés






Coworking
607

Bureau individuel
391

Répartitions heures par espace
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1 250 
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  Découpeuse
laser (408)

 Brodeuse (203) 

 Imprimante 3D (39) 

Presse à chaud (1) 

Plotteur de 
découpe vinyl (1)  

  Scanner 3D (10)

NUMÉRIQUE

RECETTE ELABO

3455 €
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EN QUELQUES CHIFFRES

NOMBRES DE PRÊTS

EMPRUNTEURS ACTIFS ANIMATIONS

L’année 2021, marque une reprise de la fréquentation par rapport en 2020, même si les chiffres restent inférieurs à ceux de 2019.  
Le site de Val-au-Perche a été plus fortement impacté par la situation sanitaire. 
À la médiathèque, 710 livres, 96 DVD et CD ont été achetés cette année. La ludothèque s’est également dotée de 52 nouveaux 
jeux et jouets. Cet investissement permet de renouveler et d’étoffer l’offre au sein des deux antennes. 

Le nombres d’emprunteurs actifs est en légère progression 
(+1.9%) à Val-au-Perche et reste stable à Bellême.
325 personnes ont emprunté des jeux à la Ludothèque. 
Pour la première fois en 2021 , l’offre a été proposée à 
Bellême.

Plusieurs animations ont rythmé cette année :
 Mars, les Lectures sonorisées dans le noir pour ados / adultes
 Juillet, Partir en Livres, Lectures, ateliers créatifs et jeux 
surdimensionnés (tout public), a réuni une centaine de 
personnes à Val-au-Perche et 30 personnes à Bellême. 
 Juillet et Août, À vos manettes (3 consoles prêtées par le 
département dès 7 ans) 72 participants.
 Octobre à décembre, L’Heure du Conte (1 mercredi matin par 
mois à Val-au-Perche) environ 10 personnes par session.
 Novembre, un après-midi LUDO’Bonbons (Conte, kermesse, 
jeux de plateau (2-10 ans), participants : 54 enfants de 2 à 10 ans 
plus les familles. L’Atelier Manga avec une intervenante a réuni 
15 participants.
 Décembre, Les Contes de Noël (Lectures et comptines 
scénarisées), 22 participants à Val-au-Perche et 12 à Bellême.
Lecture à l’EHPAD de Bellême, lectures et temps d’échange 
avec les personnes âgées une fois par mois, a réuni de 5 à 10 
résidents.

1267 jeux prêtés en 2021 (+70% par rapport à 2020 et +35%
par rapport à 2019), dont 280 à Bellême.

MÉDIATHÈQUE . LUDOTHÈQUE

 2019    2020    2021
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Demandes des familles Demandes assistantes maternelles

Le Relais Petite Enfance est un lieu d’information pour les 
familles et les assistants maternels et un lieu d’échange sur les 
pratiques professionnelles.

En 2021, le contexte sanitaire n’a pas permis l’organisation de 
manifestation festive ou de réunion d’information. Cependant 
le Relais Petite Enfance a été présent pour accompagner 
les familles et les assistantes maternelles notamment en 
les informant sur les évolutions du protocole covid-19 pour 
l’accueil du jeune enfant. Les assistants maternels ont été en 
première ligne pour faire face à la pandémie en continuant 
à accueillir les enfants tout au long de la crise. Pour ces 
professionnelles qui travaillent à leur domicile, la peur de 

contaminer leur famille, le surcroît de travail généré par les 
désinfections renforcées et l’isolement imposé par la situation, 
ont rendu la période particulièrement stressante. 

Durant cette période, le Relais Petite Enfance a été solicité 
pour apporter de l’écoute et du soutien professionnel.
Face au constat partagé de la baisse du nombre d’assistants 
maternels, 2021 a été une période de travail en réseau avec 
la Caf, la Msa, le Conseil Départemental et les relais petite 
enfance du Perche et du Pays de l’Aigle pour réaliser une 
exposition de promotion sur le métier d’assistant maternel, 
afin de contrecarrer certaines idées reçues sur le métier. 
Exposition prévue en mars 2022.

RELAIS PETITE ENFANCE

  
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175 36

ont bénéficié des informations du relais petite enfance. accueillis au lieu d’échange sur les pratiques professionnelles

Contacts au lieu d’information Ateliers d’éveil

40
familles

37 
Assistants 
maternels

10 
Assistants 
maternels

21 
Enfants
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CRÈCHE / LAEP

LIEU D’ACCUEIL PARENTS ENFANTS

CRÈCHE

Sur les 9 séances annuelles du LAEP,  2 rendez-vous ont 
été faits via une permanence téléphonique pendant 
les périodes Covid.  Pour palier à l’impossibité d’accueil 
physique, une page d’aide sur le site internet a été 
dédiée au soutien à la parentalité.

L'ensemble des sessions du LAEP a permi de répondre 
aux questions de 4 familles et d'accueillir 5 enfants 
autour de temps de jeux et de rencontres.

L’activité de l’espace multi-accueil a été impactée par les restrictions sanitaires. Néanmoins, grâce aux ouvertures partielles,
48 enfants ont été accueillis,  dont ceux de dix nouvelles familles et ceux des personnels prioritaires pendant les trois semaines 
de confinement, permettant d’avoir un taux d’occupation de 67% en 2021. 

L’équipe a mis à profit le temps dégagé par la baisse d’activitité pour mener la réflexion sur le projet d’agrandissement.
Le réagencement des espaces augmentera la capacité d’accueil de 20 à 24 places, afin de mieux répondre aux demandes 
croissantes des inscriptions.


10

nouvelles
familles


16

familles sous le seuil 
de pauvreté 48 

Enfants
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 Familles 14%

 CAF 54%

CdC 27% 

Produits exceptionnels 5% 

LIBELLÉ 2021

Participation familles 37 106.00 €

Financement CAF 141 680.00 €

Produits exceptionnels 12 707.00 €

Reste à charge CdC 71 201.00 €
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SCOLAIRE / TAP & AIDE AUX DEVOIRS

TEMPS D’ACTIVITÉS PÉRISCOLAIRES

AIDE AUX DEVOIRS

Les Temps d’Activités Périscolaires ont été supprimés dans
3 écoles (Bellême, Ceton, Saint-Hilaire-sur-Erre) suite au 
passage à la semaine scolaire de 4 jours, passant ainsi de
11 heures de TAP par semaine à 3h45.

Le carnaval de l’école publique de Bellême a eu lieu le mardi 6 
juillet 2021. Les enfants ont déambulé dans les rues de Bellême 
dans une ambiance musicale, costumée et festive.
Ce projet à l’initiative de Samuel Cogneau, directeur de 
l’école publique de Bellême, en partenariat avec les Grands 
Escogriffes & les Zurlupercus et la Mairie de Bellême. 
5 intervenants ont animé les TAP de septembre 2020 à juin 
2021, Rudy Force et Stéphane Jaglovsky, de l’école de musique 
de Bellême Uni’Musi, ainsi que Stéphane Botti et Franck 
Chassagnat du Théâtre de l’Etoile pliante et Sylvie Poulain. 
Et ce, malgré le contexte de crise sanitaire.

Durant l’année, une quarantaine d’intervenants périscolaires 
permet aux écoliers de bénéficier d’activités diversifiées.  
 
SUR LE PLAN DÉCOUVERTE 
 Les ateliers canins : Jean-Marie Chaumier (Jmc éducation) et 
Amélie Lalière (Os’Cours)
 Les ateliers de réflexion et de philosophie : Zoé Bourgogne 
 Les cycles de couture avec Anne-Cécile Cotreuil (Atelier 
branché) et Marie-Claude Moutier (Fées mains) 
 Séances d’activités manuelles et de recyclage pour La Boite 
à outils, Nogent-le-Rotrou : Floriane Veny
 Activités manuelles en anglais : Vanessa Gosselin 
 Initiation des bases de la langue des signes : Juliette 
Desmonts
 Séances de relaxation : Samuel Gouin et Alice Genevieve

SUR LE PLAN SPORTIF
 Tennis : Maxime Achard (UST Tennis du Theil-sur-Huisne)
et Noël Valtier

 Pétanque : Guy Aubry (Val-au-Perche pétanque theilloise)
 Judo : Pierre-François Hubert 
 Rugby : Maël Loison (VSF Rugby)
 Initation Capoeira : Teddy Favre (Capoeira Pravoce) et 
Frédéric Racher
 Danse : Natacha Langlais et Samantha Arnould
 Foot : des bénévoles de l’US Theilloise section football 
transmettent aux enfants leur passion du ballon rond

SUR LE PLAN ARTISTIQUE
 Projets artistiques : Hélène Liger (Atelier Scenopia)
 Initiation dessin et Bande dessinée : Damiens Bayard
 Créations de bijoux : Arabèle Cabare
 Initiation Théâtre clownesque, mime et arts  
plastiques : Stéphane Botti et Franck Chassagnat 
(Théâtre de l’Etoile Pliante) 
 Initiation Théâtre :  Alexandre Colas (La Compagnie du 
Théâtre) et Jonathan Bruyère (Compagnie Fleur d’asphalte) 
 Initiation aux Arts du cirque : Tristan Lefeuvre 
(Compagnie à petit pas) et Anne Joubinaux

La CdC travaille aussi en partenariat avec UniMusic, école de 
musique de Bellême et Val-au-Perche. 

 Eveil musical avec les plus petits : Eva Kovic (L’arsenal 
d’apparition/L’Eblouie)
 Chants, danses et activités manuelles pour les plus petits : 
Sylvie Poulain, co-directrice de la crèche de Bellême

DEUX NOUVEAUX PARTENARIATS ONT VU LE JOUR EN 2021
 Les animateurs de l’Ecomusée du Perche assurent des 
ateliers créatifs en lien avec la nature
 L’ambassadrice du tri du Sictom de Nogent-le-Rotrou anime 
des activités autour du tri et de la réduction des déchets

 40 intervenants

Une partie du budget de TAP dégagé par la baisse significative 
des Temps d’Activités Périscolaires est réinvestie dans l’aide 
aux devoirs. 
A la rentrée de septembre 2021, une aide aux devoirs gratuite a 
été proposée aux écoliers du CP au CM2 des écoles publiques 
du territoire. 
L’offre proposée dépend de l’historique de l’école, de la 
demande des directeurs, des moyens humains disponibles 
(agents disponibles sur ce temps, temps de travail respecté), de 
la corrélation avec le nombre d’enfants présents dans l’école. 
C’est ainsi que le nombre de groupe d’aide aux devoirs est 
passé de 14 à 35. Elle est dispensée par des agents, des 
enseignants ou des bénévoles de l’association Lutille, selon 
l’école.

Un premier bilan est en cours afin de tirer les conclusions de 
ces premiers mois et prévoir les changements pour la rentrée 
de septembre 2022. Il est réalisé en lien avec les agents, les 
enseignants et les bénévoles de l’association Lutille.

ont bénéficié de l’Aide aux devoirs de septembre
à décembre. 

 Agents    Enseignants   Lutille



Fréquentation Vacances
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JEUNESSE / ESPACES JEUNES 12 - 17 ANS

Avec l’arrivée de Guillaume Beunardeau et le lancement d’une 
semaine RAID Ados à chaque vacances scolaires, une nouvelle 
dynamique s’est créée auprès des jeunes de Bellême.

Les mercredis, où le public est moins nombreux, sont mis à 
profit pour un temps d’échanges sur des idées d’activités ou de 
sortie et le bricolage qui demande une attention plus accrue.
Les mercredis, Guillaume Beunardeau prend aussi en charge les 
ados du centre de loisirs de Familles Rurales.

A noter aussi que le centre ados est intervenu dans les deux 
collèges. Outre les activités, jeux de société, la thématique 
du harcèlement a aussi été abordé pendant ces rencontres, 
réunissant entre 20 et 25 jeunes par atelier.

La mutualisation des activités et des sorties sur les deux sites de 
Bellême et Val-au-Perche, permet aux jeunes du territoire de se 
rencontrer.

Cette année, la création d’un compte Instagram, favorise la 
communication auprès des ados et des parents, avec déjà
81 abonnés.

ACTIVITÉS HIVER 2021 :
Création et décoration d’une borne d’arcade : moyenne 
5 jeunes par jour 

ACTIVITÉS ÉTÉ 2021 :
 Nettoyage des berges en canoë avec l’assocation Qui nettoie 
si ce n’est toi : 14 jeunes 
 Pilotage de drone avec l’association Planète science : 9 jeunes
 Initiation Savate Boxe française : 21 jeunes
 Tepacap : 24 jeunes

 Soirée casino : 16 jeunes
 Fun olympiade : 18 jeunes
 Paintball à St-Germain-de -la-Coudre : 24 jeunes
 Jujitsu avec le club de Bellême : 21 jeunes
 Bowling  / Piscine à Nogent le Rotrou :  20 jeunes
 Mini camp à la base de loisirs à Brûlon du 2-6 Août : 16 jeunes

ACTIVITÉS AUTOMNE 2021 :
 Trampoline park et visite du stade MMArèna au Mans :
    24 jeunes
 Cinéma à Val au Perche : 21 jeunes
 Soirée Halloween : 21 jeunes
 Tir sportif avec le Club de Tir de Mamers : 22 jeunes
 Autres activités : Sortie vélo à la journée, atelier à l’élabo...

Les perspectives :
Dans les pistes d'activités en discussion, la création de projets 
collaboratifs autour de la musique et des cultures urbaines. Des 
thématiques en fil rouge sur plusieurs semaines au cours des 
différents temps d’animation (mercredis et vacances). 

Autre sujet, la découverte de métiers avec le concours des 
professionnels du territoire pendant le temps des vacances.

L’ouverture d’un espace jeunes sur Bellême.

MOYENNE DE FRÉQUENTATION PAR VACANCES


57 jeunes

  Hivers 7,5

 Automne 22 

 Printemps 0 
(Fermé COVID)

accueillis en 2021 différentes proposées en 2021

  Été 20


+ 25 activités





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 Saint-Hilaire-sur-Erre 610  Saint-Hilaire-sur-Erre 14

 Ceton 2302,5  Ceton 54La Rouge 3121  La Rouge 43 

Saint-Germain-de-la-Coudre 20 

 Saint-Germain-de-la-Coudre 1868,5  Saint-Germain-de-la-Coudre 24

 Val-au-Perche 124

 Ceton 46
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JEUNESSE / ACCUEIL DE LOISIRS 3 - 12 ANS


190


135

LES MERCREDIS

PETITES & GRANDES VACANCES

TOTAL HEURES-ENFANTS / SITE

TOTAL HEURES / ENFANTS / SITE

NOMBRE D’ENFANTS / SITE

NOMBRE D’ENFANTS / SITE

Les centres de loisirs 3-12 ans ont accueillis les enfants sur 38 mercredis en 2021, sur 5 périodes :
Janvier-Février, Mars-Avril, Mai-Juin, Septembre-Octobre et Novembre -Décembre. 
Le planning des activités est réalisé par les agents autour de grandes thématiques. À l’automne les enfants ont pu passer un 
après-midi à l’Ecomusée du Perche. Ils ont pris part à un jeu de piste et réalisé des médaillons en terre. 

Pendant les périodes de vacances,  les animateurs proposent une activité le matin et l’après-midi,  les enfants peuvent ainsi 
choisir à laquelle ils souhaitent participer. Pour certains ateliers,  des intervenants extérieurs proposent leurs animations. Au 
cours de l’année, plusieurs sorties ont eu lieu, par exemple : un atelier Cirque avec Anne Joubinaux en février, Tépacap, Papéa, 
Arche de la Narture au Mans, un Mini-camp de 16 enfants à la base de loisirs de Pescheray (72), en été.  Il n’y a pas eu d’accueil au 
printemps en raison du confinement.  

 - 6 ans    +6 ans

accueillis

accueillis
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BILAN FRÉQUENTATION H2O PISCINE CETON

BILAN FRÉQUENTATION BELLÊME

BILAN ÉTÉ H2O PISCINE CETON

BILAN ÉTÉ BELLÊME

 Le succès de l’année est la création d’un challenge sportif inter-écoles, avec l’organisation d’un Duathlon en juin, qui a réuni 
prés de 200 élèves. Une première édition trés réussie malgrè les contraintes sanitaires encore en vigueur. 

 Trois nouvelles classes ont été accueillies cette année, augmentant ainsi les créneaux dédiés aux scolaires. Ceci, grâce à la 
diffusion du projet pédagogique dans les différentes piscines et circonscriptions de notre secteur (61,28 et 72).

 La mise en place de la nouvelle régie (compte DFT) nous permet la dématérialisation des paiements. 

 En ce qui concerne l’amélioration des infrastrutures : début de la phase du renouvellement du parc d’éclairage à la piscine de 
Ceton, le changement des masses filtrantes, des crépines et remise en service de deux filtres sur les deux sites. 
Une étude de différents scénarii énergétiques et d’accessibilité des personnes à mobilité réduite (PMR) a été commandée. 

PISCINE

 Public   Aquagym  
 Balnéo  Bébé nageur 
 Club H2O   Détente
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 Public   Aquagym  
 Samedi des tous petits 

 Balnéo   Total

 Adultes   Enfants 
 Gratuit - 3 ans    Campeur 

  Visiteur   Total

Ouvert 
uniquement 

en été
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Bellême  28 620 € 

 Val-au-Perche 47 640 €

Val-au-Perche
775 041.43 €

Ceton
773 334.69 €

St-Germain-de-la-Coudre 
(prévisionnel) 247 060.00 €

 Ceton 30 024 €
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SANTÉ

Inauguré au premier trimestre 2021, le PSLA est 
composé des sites de Val-au-Perche, (sur 500m2 de 
bâtiment), Ceton (250m2 d'un bâti réhabilité dans le 
centrebourg) et Berd’huis. 
Pour ces sites, un environnement fonctionnel et 
accueillant a été privilégié, afin d'offrir de bonnes 
conditions d'accueil aux patients et aux soignants.
Madame Françoise TAHERI, Préfète de l'Orne, lors 
de sa visite au mois de septembre, a pu constater la 
qualité des infrastructures mises à disposition.

Le projet fédérateur, a permis à trois nouvelles 
thérapeutes d'intégrer les espaces pluri-disciplinaires, 
renforçant ainsi les équipes et l'offre de soin.

 Estelle SAUTON, psycho-praticienne au pôle de 
santé site de Val-au-Perche,

 Carole BOURGINE GEAI, psychologue au site de 
Ceton, proposent des accompagnements pointus 
dans les domaines de la thérapie familiale, de couple, 
l’analyse des pratiques professionnelles ou encore le 
soutien aux enfants et adolescents.

 Aurélie RENAULT, ostéopathe au Theil-sur-Huisne a 
choisi d'installer son cabinet au sein du pôle de santé 
de Val-au-Perche en novembre dernier.

 
 
Au total en 2021, ce sont 18 praticiens, qui exercent 
dans les PSLA de notre territoire : 1 dentiste,
2 pédicures-podologues, 3 kinésithérapeutes,
1 osthéopathe, 2 psychologues et 6 infirmiers.

PÔLES DE SANTÉ LIBÉRAUX ET AMBULATOIRES


4

médecins
généralistes


6

infirmiers


1

dentiste



1
podologue


2

psycho-praticiennes


3

kinésithérapeutes

COÛTS PAR PSLA

LOYERS PAR PÔLE DE SANTÉ

SUBVENTIONS  
ACCORDÉES

CdC Cœur
du Perche

CdC Collines du 
Perche Normand

DETR 579 247.00 € 37 106.00 € 439 527. 00 €

DSIL 311 321.00 € 141 680.00 € 236 227.27 €

Feader 360 448.00 € 12 707.00 € 273 504.35 €

Région 250 000.00 € 71 201.00 € 189 697.51 €

Département 100 000.00 € 24 121.00 € 75 879.00 €

TOTAL 1 601 061.00 € 386 180.87 € 1 214 835.13 €



Ceton
69 506.34 €

St Germain
60 663.34 €

ELABO
7 831.37  €

 Ceton 
69 506.34 €

 St-Hilaire-sur-Erre 2 622.00 €

St-Germain-de-la-Coudre 
60 663.14 € 

Bellême
60 663.34 € 
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ÉCONOMIE / TRAVAUX - ÉQUIPEMENT

La Communauté de Communes des Collines du Perche
Normand engage chaque année une part conséquente de ses
investissements dans la réhabilitation de ses équipements. 
Afin de répondre aux enjeux de développement durable et 
réduire les coûts énergétiques de ses bâtiments, la CdC investit 
largement dans l'isolation et la mise aux normes.
Outre la livraison des deux sites du Pôle de Santé, à Val-au-
Perche et à Ceton au printemps dernier,  aisni que  la suite des 
travaux de réhabilitation de l'École de Bellême (livraison rentrée 
septembre 2022), de nombreux chantiers ont également été 
réalisés dans le cadre de la maintenance des bâtiments.

 École primaire St-Germain-de-la-Coudre : 
- rénovation des sanitaires : 41 630.19 €
 - création d'un préau : 19 032.95€
 École Ceton : 
- mise en peinture des salles de classes maternelle
et couloir : 6824.70 €
- désembouage réseau de chauffage : 423.08€
- mise en place ouverture ventouse sur portillon 
d'entrée : 1147.76 €
- remplacement ballon d'eau chaude : 1100.00 €
- remplacement cloture coté maternelle, 3010.80€
 École de St-Hilaire-sur-Erre : 
- demoussage du préau 
- remplacement et colmatage de fuites de gouttiere : 2622.00 €
 Création d'un local kiné Ceton : 56 000.00 €
 L'agrandissement de l'Elabo, l'espace numérique à Bellême 
en décembre : 7831.37 € 

Soucieuse de préserver les emplois présents sur le territoire 
et d’accompagner les entrepreneurs dans leurs projets, la 
Communauté de Communes des Collines du Perche Normand 
met en œuvre une stratégie d’intervention foncière et 
immobilière en proposant une offre de terrains et de bâtiments 
adaptés aux demandes non couvertes par le secteur privé.

À ce titre, elle déploie sur le territoire une offre complète à 
destination des sociétés souhaitant s'établir sur son périmètre 
et accompagne aussi les entreprises dans leur croissance avec, 
des pépinières d'entreprises, des bâtiments relais et des zones 
d'activités.
En accord avec l’ambition nationale de minimiser l’impact 
de l’artificialisation des sols, la Communauté de Communes 
programme l’évolution de son foncier économique dans 
le cadre de l’élaboration de son PLU intercommunal. Les 
nouvelles Zones d’Activités devront concilier le besoin des 
entreprises et une qualité d’intégration indéniable. Aussi, pour 
répondre au besoin de foncier économique, la reconquête des 
friches industrielles est une option incontournable.
 
Après de premières études environnementales en 2019 
pour mesurer l’impact de la pollution des sols de la friche 
ex Ceton Parfum sur la Zone d’Activités des Vaux Gombert, 
la Communauté de Communes, en partenariat avec 
l’Établissement Public Foncier de Normandie et la Région, va 
engager une démarche de requalification de cette friche. 

En 2021, NATURA MODULES, société de conception de 
studios de jardin et de terrasses en bois a débuté son cycle en 
pépinière. 
L’entreprise CHAUVEAU–VOLLET terrassement s’est étendue 
sur la Zone d’Activités des Vaux Gombert à Ceton.  
À Belforêt-en-Perche sur la Zone d’Activités de la Croix Verte 
ST CYR MENUISERIE et AMBULANCES61 ont acquis l’ensemble 
des terrains restant.

Afin de poursuivre son action en faveur du développement 
économique du territoire, des travaux d’extension de la zone 
ont débuté en cette fin d'année.

TRAVAUX & ÉQUIPEMENTSÉCONOMIE

COÛTS TRAVAUX / COMMUNES
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AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE / SPANC

Différentes échéances ont rythmé et jalonné 2021, une année importante pour la définition des grandes orientations en terme 
d’aménagement du territoire.
Le PLUi, document d’urbanisme, a pour objectif d’assurer les conditions d’une planification durable du territoire pour les
16 communes à l’horizon des 15 prochaines années. Les grandes étapes :

  Modification n°1 du PLUi du Pays Bellêmois pour le développement du camping : approbation en mars 2021
 Révision Allégée n°2 du PLU de Mâle en faveur du développement économique : arrêt de projet en mars 2021 et mise à 
l’enquête publique en automne 2021, celle-ci sera achevée au 1er trimestre 2022.
 Élaboration PLUi : rencontre avec chaque commune portant principalement sur les zones bâties, mai 2021.
 Débat autour du Projet d’Aménagement et de Développement Durable (PADD) document définissant les grandes 
thématiques du projet de développement du territoire, novembre 2021.
 Présentation de ce document devant les Personnes Publiques Associées (Services de l’Etat), novembre 2021.
 Après un allégement des conditions de rassemblement, les premières réunions publiques ont pu se tenir avec comme objet 
la présentation de la démarche PLUi et du diagnostic, décembre 2021.

Le 31 juillet 2021 acte la fin du marché en délégation de service 
publique. À compter du 15 septembre 2021, le SPANC (Service 
Public d’Assainissement Non Collectif) est passé en régie au 
sein de la CdC des Collines du Perche Normand. Les contrôles 
de bon fonctionnement ont débuté sur les communes de 
Belfôret-en-Perche (Saint-Ouen de la Cour) et Igé. 
Au total, 3145 installations devront être contrôlées sur 
l’ensemble du territoire. 
 
En 2022, les contrôles réguliers concerneront en premier les 
communes de Pouvrai, La Chapelle-Souëf, Saint-Fulgent-des-
Ormes, Saint-Martin-du Vieux-Bellême et viendront ensuite 
l’ensemble des autres communes. 

SPANC

AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE

282
3145

contrôles réalisés en 2021

installations à contrôler


Objectif de 2022 : plus de 450 contrôles

450
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ANNUAIRE DES SERVICES

DIRECTION GÉNÉRALE DES SERVICES
Agathe Dimanchin

direction@perchenormand.fr
02 37 49 74 24

TOURISME
Responsable . Julien Dupré 
tourisme@perchenormand.fr
02 37 49 60 55


Estelle Couic
Juan Dario Hernadez
sejour@perchenormand.fr
02 33 73 09 69

COMMUNICATION 
Alexandra Pasquer
Catherine Hée 
communication@perchenormand.fr
02 37 49 97 87

NUMÉRIQUE 
Responsable . ELABO
Thomas Debris 
numerique@perchenormand.fr
06 26 63 44 55


Théo Nahon
conseillernumerique@perchenormand.fr
06 11 76 8049

 
AMÉNAGEMENT 
SANTÉ / DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIE 
Charlotte Jouvenot
économie@perchenormand.fr
02 18 00 01 03


ENVIRONNEMENT
VOIRIE / PLUI 
Martin Gibault
économie@perchenormand.fr
02 18 00 01 03
- 

SPANC 
Charly Tertre
spanc@perchenormand.fr
02 10 00 01 00
- 

ÉQUIPEMENTS & TRAVAUX 
Alain Gurérin
equipements@perchenormand.fr
06 32 63 18 94
- 

PETITE VILLE DE DEMAIN 
Élisabeth Trévin
missionpvd@perchenormand.fr
06 77 84 97 30 

PISCINES 
Responsable . Vincent Heurtault 
piscine@perchenormand.fr
02 37 29 29 71 82

ENFANCE / JEUNESSE
Responsable . Angèle Jousselin 
responsable.scolaire@perchenormand.fr
02 37 49 97 86 
06 15 48 13 02


SCOLAIRE 
Floriane Cherré
scolaire@perchenormand.fr
02 37 49 97 86
- 

PÉRISCOLAIRE 
Laura Amiot
jeunesse@perchenormand.fr
animations@perchenormand.fr
02 37 49 97 89
06 89 40 06 36
- 

ANIMATION ENFANCE  3-12 ANS 
Pascal Fauvel
enfance@perchenormand.fr
02  37 49 60 54
 06 42 22 09 56
- 

ANIMATION ADOS  12-17 ANS 
Guillaume Lebrun
espacejeunes@perchenormand.fr
06 26 63 67 80
Guillaume Beunardeau
espacejeunes@perchenormand.fr
06 10 40 03 05

ENFANCE / PARENTALITÉ
Parentalité - LAEP
Anne Vaille
petite.enfance@perchenormand.fr
06 42 25 90 21
-

Multi-Accueil - Crèche
Adeline Dutheil
creche-lespetitsloups@perchenormand.fr
02 37 53 56 60 

MOBILITÉ
Jessica Bekkar
service.public@perchenormand.fr
02 37 49 61 88

FRANCE SERVICES
Jessica Bekkar - Val-au-Perche
service.public@perchenormand.fr
02 37 49 61 88

Edith Boulet - Bellême
msap.belleme@perchenormand.fr
02 33 82 03 49

ADMINISTRATION GÉNÉRALE
Responsable . Karine Renard 
administration@perchenormand.fr
02 18 00 01 02 


ACCUEIL 
Sonia Fery
accueil@perchenormand.fr
02 37 49 63 51
- 

COMPTABILITÉ - FINANCES 
Ludivine Chenevière
comptabilite@perchenormand.fr
02  18 00 01 06 
 
Cédric Pottier
gestion.administrative@perchenormand.fr
02 18 00 01 06
- 

RH 
Elodie Tireau
ressources.humaines@perchenormand.fr
02 18 00 01 08
- 

ACHATS - MARCHÉS PUBLICS 
Karine Virlouvet
achats@perchenormand.fr
02 18 00 01 04

MÉDIATHÈQUES
Responsable . Angelina Houdin 
responsable.mediatheque@perchenormand.fr
02 37 49 66 36 (Le Theil) 
02 33 73 19 80 (Bellême)

AGENCE POSTALE
Marie-Christine Devaux 
02 33 73 53 97



3 Rue de la Cidrerie, Le Theil/Huisne
61260 Val-au-Perche 

accueil@perchenormand.fr
Tél. 02 37 49 63 51


